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SAITOKOZLEMENY
Nines sziikség "személyi igazolvinyra' a beiratkozashoz

Az Emberi FEréforrasok Minisztériuma cziton tajékorstalja a sziildket, hopy a mcédiaban
megjelent téves beszamolokkal szemben, az ovodai beiratkozéshos a sziléknek nem
kell"sremélyt igasolvinyl” készittetruik gyermekiik szamara.

Az ovodal felvétel szabdlyait rogzitd mimisztent rendelet tgy fogalmas: "As dvodai
beiratkozaskor be kell mulaini a gyermek személyazonositisara alkalmas. a gyermek nevére
kidllitott személyl azonosildt és lakeimet igasold hatdsagi igazolvanyt, tovabba a s£il6
szemelyi azonositd és lakcimet 1gazold hatdsagl 1gazolvanyat".

A pyermek svamidra a ssiiletési anyakdnyvi kivonal alapjan kidllitot lakeimkartya hatoldalin
tatalhatd a személyl azonosito. Az ovodal belratkozashoz sziikséges hatdsag igasolvany tehat
nem mds, mint a gyermck lakeimkartyaja. Bar a lakeimkértya Gnmagiban elegendd a
pycrmek hiteles azonositdsdra, de akadnak olyan évatos intézményck, ahol az anyakényvi
kivonat bemutatdsal 1s kérik, Ez (elesleges ugyan, de nem jogszeriitlen.

Fllenben, ha az ovodavezetd a beiratkozds alkalmdval a szulétél a gyermek részére kidllitott

"személyl igasolvany” bemutatasat kéri, ahogy az a sajtoban clhang.otl, jogsserateniil jar el

(Biies- Kiskun Megyei Kormanyhivatal)
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Elkezdodite a hormanyablak tigvintézok képzése

A Nemreti Kivoolgalaii Egyetem (NKE) szervecevében o megvesgéhliclyeken 6 a fovdroshan meghecdidorn a leendi
kormidnvablak iigyintézik képzese, melynek kerefében 8t modulhan veeleskirid wdisra tesonek spevt A sikeres végoasher o
tannldhnak zdravizsgar kell teljestteniith, majd gy 40 dris munkdba dlesord Répzesen is résat kell venniiik, 4 odél az, hogy
ap dgyintdzésher megfeleli elméleri éx gyvakoriati ivmereivker sjerezve. @ kormudnyablokok informarikgi Sy technikai
eszhiizeit, valemint az alkalmazando eljdrdsoRat i kévaségszimten bmerfch az Beyvinieézoh, gy az ov vdgeén mepnyile
Intepralt dpyfélsenlpdlotakban tigyfélhardat, felhivciily. az dgpeket jol ixmerd, georsan ds hardhonyan dofyoto munkatirsak
veirjik majd wg dllampolypirokat,

A tanulak an vegyes Képzost formabun stativak vy didasl, asas o eionlel napokon tilmebden elekironibns tananyagak
segitsepevel i kdssiinek o virsgara, A jelemiéh Ripress napok o lvaroshan &s a mepyeszékelyeben icuomek. mig as
elektronikus tananyugaokal o lanilok e cpyclem s-learamg rendsecrcinen ertictik ob A eisofoka vépretraéppel rendelkezih
srakranyu Llovabbképzds, a koeépfokuak pedig kdzszolralatl tovibhicéprés keretében vesmmek réasl a progrmnlan Nekik szt
wovallaing kell, bogy 6 ¢ven belit! elkesdih agargalis srorverzin Clsdfokd tanadmanyaikat gz NKL-n.

Ay [Elszotgaiat muokutdosak Wbk mang 200 NEHELG A0 dracattos latlogo Teladatol ¢ hatiskar Bamak mald el igy
kichmelten fontos a2z, hopy et a Hgleskirg srah bl a teendd dgyimesdk elwa)dtitsak

A képrisee jelentkexok mar rendelkeznck bizonyvos mortdkh: kingasgatas somerettel, jelentds részak ma is ipviéolpdlat
murikakérben dolpozik, de szakmai indasuk nem cgyadeea, gy oot a kivigasgalds alapmiivelsépet™ rendsecreami. Irissitent,
kicgésziteni szilksépes. A modulinsan [elpild oklatds! program a kivigarsgatdst saorverstrendszer telépitésédl kerdodoen az
cpyes allamipazpatisi [Cladstok konkrét dayintezdadiz lebontva ad 8t lsnereteket, felhivia a fgycdmet a relevans jogscatslyi
vitltorasokra. dltalinos szempontoknalk megfeleldern selesit g kordbhun cpyves szakterbierre specializatodon widast

Fontos célkitdzds, hogy we dgyielssolgalste munhalis o kopecs soran megsecrsctt ismercteker adaptilva kdonvedén
clipasodyom az igyintézds folyamataban, gy gysrsan ¢s credmenyesen meeoldia a hozsdiordaldk gondjan elintézze tigyeil
A résrtvevok a ki sipazeatis: hatosag) eljaras & srolpaltatas altalanos szabalyarel s7olo theveénnyel dssrhangbhan mepismenk
a7 elektronikus Ggyinditdst, az epyes sratok, dokumentumok, nyomtatvanyok kezelésének modjan ¢s eschoreit ar iipyfélkapon
elérhetd elektromikus sroipdlrarasokat (ar adathoresds Jehetosegekal o5 smimlossagokat), valaming ax interneten clérheti
iagékagatd infornsdciokal, nyomlalvinyokat

A képrés epyik leglomosabb része az Upyfélemobimtlan keszséptedesztes Lonek sordn <aumuldcios gyskerlatokkal alyan
kampetencia-fefleszrés wireénik, amelynek credmenyekdppen o konkeel digyck nereien 1o inagas szintli probléma-megol )
stressz kezelést technikskal e elsajdiitanak o munkardarsak. C8 0 korabbar is meglévd kommumiiicios kearsén mege rdsiténg,
az vy, dpyfélhardt, ssoigalo & szolgdlate kdzigazeatist kaldro kdsds myeivinek hisfakithsa, a kesobhickben epyiit dotpoga
munkariraak koot cgyintmikadés és kapesolatok folesstese

A korimdnyabdak munkatarsak, keprése a7 AROP 22 10 mojekn keroichen 2017 febrgr é8 7013 december kst 7aylik a
Nemreti Kieszolgdlat Vpyetemn srervercséhen. A wzabiranvy tovibbképeadsck 20030 tebrudr 28-dn, & kivszolgalati
tavabbképzések pedyy M3 marcius 18-4n kerdidnek nieg. meiynek soran remenveink sqorml hizel haterren szereznck
sotingnyablak figyinlesoi képesinést. A képzesek réss dtenrterye a http7www kab uni-nke hn holhapon olvashato.

Kezoshemeten februdr ?&-dn 120 hallpatd kesdie mepz a seikseges ssakiiiny i tovibbképrést. Biacs-Kisknon Mepyében az iden
dsseesen 03 felsh- as kiizeptokd végretlséegel rendelkezd szakember felheszitéze tirténik meg, annak érdekeben, hogy az ey
vegtlg felallitisra keriilo megyer kormanyablakoknal az fpyfetszolodlan feladatok maradéktatan ellatisa megvalosuljon
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